ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU INMORMANTARE SI CASA DE AJUTOR RECIPROC
Dej, str. Nicolae Titulescu nr. 15A, jud. Cluj
-INSTITUTIE FINANCIARA NEBANCARA-
Tf. 0264215266 C.U.I 5883646

STATUT
ISTORICUL ASOCIATIEI

ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU INM ORJ\JANTAREA SICASA DE AJUTOR RECIPROC DEJ
este continuatoarea REUNIUNEI GENERALE DE INMORMANTARE SI AJUTORARE
MUTUALA DIN DEJ.

Asociatia este atestatd documentar din 12.03.1927, a fost recunoscutd persoand juridica
prin sentinta civila nr. Pjur. 114/10-1924, inregistrata la Tribunalul Somes pe pagina 42 a
registrului pentru asociatii si a_ functionat ca persoanda juridica pana in anul 1940.

La data de 27 decembrie 1957 a fost reanfiintata la cererea unui numar de 2500 de cetdateni
ai municipiului Dej, (fosti membri ai asociatiei de inmormantare desfiintate), in baza aprobarii
Procuraturii Generale a Romaniei, cu actul nr. 17146 din 20 martie 1958.

_ Asociatiei, avand denumirea de “Colectivul de Ajutor Reciproc Benevol pentru Cazuri de
Inmormantare din Dej” i se acorda personalitate juridica, conform art. 28 din Decretul 31/1954,
la data de 13.09.1966.

La data de 19.04.1990, instanta Judecdatoriei Dej, cu nr. 58/PJ, admite cererea pentru
recunoasterea ca persoand juridicd a asociatiei sub denumirea de ASOCIATIA DE AJUTOR
RECIPROC PENTRU CAZURI DE DECES DEJ si ordona inscrierea ei in Registrul
persoanelor juridice, conform art.8 din Legea 21/1924.

La data de 25.07.2001 cu incheierea civila nr. 1670 si la 12.05.2009 cu incheierea civila nr.
172/CC/2009 instanta Judecatoriei Dej admite modificarea actului constitutiv si a statutului
asociatiei.

In data de 21.09.2001, cu nr. 1943, asociatiei i se inmdneazd Certificatul de inscriere a
persoanei juridice in registrul special la nr. 2/2001.

fncepdnvd cu data de 21.03.2016, asociatia, este luata in evidenta si inscrisa in REGISTRUL DE
EVIDENTA, tinut la Banca Nationala a Romaniei, sub numarul:

RE-PJR-13-026706/21.03.2016




CAPITOLULI

Denumirea, sediul, durata de functionare, scopul si obiectivele

Art.1. Denumirea: ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU INMORMANTARE SI
CASA DE AJUTOR RECIPROC DEJ (prescurtat A.P.I.-C.A.R.), este persoani juridici de
drept privat, nonprofit, apolitica, cu caracter nepatrimonial si umanitar, creata pe baza liberului
consimtamant si vointei de asociere a cetatenilor din municipiul Dej, judetul Cluj si judetele
limitrofe, exprimat in scris, in conditiile dreptului fundamental de asociere, prevazute de Art. 40
din Constitutia Romaniei.

Art.2. Asociatia este constituita si isi desfasoara activitatea in conformitate cu Constitutia
Romaniei, O.G.nr. 26/2000 cu privire la Asociatii si Fundatii astfel cum a fost modificata si
completata prin legea nr. 246/2005, Legea nr. 540/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare, prevederile prezentului Statut si a normelor adoptate pentru aplicarea acestuia si a
legislatiei civile in vigoare.

Art.3. Asociatia are caracter unitar si indivizibil si functioneaza in baza actului
constitutiv, al Statutului Asociatiei si a reglementarilor adoptate pe baza acestora.

Art.4. Scopul Asociatiei este acordarea de ajutoare pentru inmormantare si imprumuturi
rambursabile, in conditiile Statutului.

Art.5. Obiectivele Asociatiei sunt:

(1) Atragerea de noi membri in A.P.I-C.A.R. prin activitati proprii de popularizare in vederea
cunoasterii scopului Asociatiei.

(2) Constituirea fondurilor banesti pentru ajutoarele de inmormantare acordate urmasilor
legali ai membrilor.

(3) Constituirea de fonduri banesti pentru acordarea de imprumuturi rambursabile.

Art.6. Sediul: Asociatia are sediul in Dej, strada Nicolae Titulescu nr. 15A, judetul Clu;j.
Acest sediu poate fi schimbat, in functie de necesitati.

Art.7. Asociatia are durata de functionare si numarul membrilor nelimitat.

CAPITOLULII
Principii de organizare si functionare

Art.8. Asociatia 1si desfagoara activitatea pe baza urmatoarelor principii:

> esteindependenta in raport cu celelalte organizatii obstesti, politice, sindicale, institutii
economice si administrative;

» functioneazd autonom ca persoana juridicd pe baza prezentului Statut, aprobat de
Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor).

> este organizati in sistem centralizat cu evidente contabile separate pe gestiuni pentru:

+ Ajutoare pentru inmormantare, prescurtat A.P.1L.;

+ Casa de Ajutor Reciproc, prescurtat C.A.R.

Art.9. Toate actele emise de ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU
INMORMANTARE SI CASA DE AJUTOR RECIPROC DEJ vor avea inscrise: denumirea,
sediul si stampila acesteia.

Art.10. ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU INMORMANTARE SI CASA DE AJUTOR
RECIPROC DEJ se administreaza in sistem integrat atstfel:

a) Conducere:

X/

% Consiliul Director
% Comisia de Cenzori
b) Executiv
% Sectorul administrativ
% Sectoare de colectare a contributiei
Art.11. Persoanele care desfasoara diferite activitati in cadrul asociatiei (alese, cu contract

de muncd, contract de mandat) sunt pensionari, cu exceptia cenzorului care are calitatea de



contabil autorizat sau expert contabil, membri ai asociatiei, care au calificare si experienta in
domeniile in care lucreaza.

Art.12.Retribuirea personalului si intretinerea sediului asociatiei se va realiza din
cumularea fondurilor administrative ale celor doua sectii Ajutoare pentru inmormantare si Casa
de ajutor reciproc.

Art.13.Fondul necheltuit al ajutoarelor de inmormantare, inclusiv celelalte venituri ale
asociatiei, in limita sumelor aprobate in fiecare an prin bugetul de venituri si cheltuieli, se va putea
folosi si pentru plata recompenselor anuale si ocazionale, a personalului administrativ,
responsabililor de sector-incasatori, membrilor Consiliului Director si membrilor Comisiei de
Cenzori.

CAPITOLUL III
Conducerea, indrumarea si controlul asociatiei

Art.14.0rganele de conducere ale Asociatiei sunt:
» Adunarea generala;
» Consiliul Director;
» Comisia de Cenzori.

Art.15. Membrii Consiliului Director si Comisiei de Cenzori trebuie sa fie cetdteni romani,
membri ai asociatiei pensionari, domiciliati in Romania, in varsta de minim 50 ani, cu exceptia
cenzorului care are calitatea de contabil autorizat sau expert contabil, cu o buna reputatie si
activitate profesionala in domeniul administrativ, economic, financiar, bancar sau juridic

Art.16.Membrii Consiliului Director si Comisiei de Cenzori nu pot fi rude sau afini pana
la gradul al doilea intre ei, sd nu aiba interdictie de a lucra in aceste structuri si s nu aiba cazier
judiciar.

Adunarea Generala
a asociatilor (delegtilor)

Art.17. Forul suprem de conducere al asociatiei este Adunarea Generald a asociatilor
(delegatilor) care este convocata de Consiliul Director.

Art.18.1n convocator se vor preciza data, ora, locul de desfisurare, Ordinea de zi si in mod
obligatoriu norma de reprezentare.

Art.19.Lucrdrile Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) sunt conduse de
Presedintele asociatiei, sau, in cazul lipsei acestuia de cel mai in varsta consilier.

Art.20.Persoana care conduce Adunarea generala a asociatilor (delegatilor) poarta
denumirea de Presedinte de sedinta.

Art.21.Presedintele de sedinti va conduce lucrarile in spirit lucrativ si democratic, tinand
ca activitatea sd nu fie tulburatd de persoane fie in stare de ebrietate fie dispuse in mod evident
spre scandal. In acest caz presedintele de sedinti poate dispune intreruperea, suspendarea sau
chiar amanarea lucrarilor pana la restabilirea ordinii de drept.

Art.22, Votarea in cadrul Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) se va face in mod
liber, democratic, prin vot deschis sau secret dupa caz.

Art.23. O hotarare este valida atunci cand este adoptata cu jumatate plus unul din
numarul total de delegati prezenti la Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor).

Art.24. Adunarile Generale a asociatilor (delegatilor) sunt de doua feluri:

» Ordinare — care se convoaca o data pe an, in primul trimestru al anului in curs pentru
anul expirat, in ultima sdptdmana a lunii martie.

» Extraordinare — care se convoaca ori de cate ori este necesar

Adunadrile Generale se pot desfasura si on-line prin punerea la dispozitie din timp a link-
ului de conectare.

(1) La Adunarile Generale, ordinare sau extraordinare, pot participa membrii asociati avand
calitatea de delegati.

(2) Norma de reprezentare pentru delegati la Adunarile Generale a asociatilor (delegatilor)
se stabileste de Consiliul Director si tine cont de numarul de membri ai asociatiei, de raspandirea



acestora in teritoriu cat si de imposibilitatea de a putea mobiliza la aceste adunari toti membrii
asociatiei.

(3) Convocarea Adunarii Generale a asociatilor se face cu cel putin 20 zile inainte.

(4) Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor) este legal constituita atunci cand norma de
reprezentare este atinsa sau depasita.

(5) In cazul in care Adunarea Generali a asociatilor (delegatilor) nu intruneste cvorumul
prevazut pentru data si ora stabilite, lucrarile se amana cu cel mult 60 minute. Dupa trecerea
acestui timp de asteptare, lucrarile Adunarii Generale se vor putea desfisura cu membrii
(delegatii) prezenti, iar hotararile se adopta cu cel putin 2/3 din voturi, mentionandu-se in
procesul verbal procedura si numarul membrilor prezenti.

(6) Hotararile Adunarii Generale au putere de lege si caracter de dispozitie pentru toti
membrii asociatiei.

(7) Hotararile Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor), contrare legii, actului constitutiv
sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre asociatii care
nu au luat parte la Adunarea generala a asociatilor (delegatilor) sau care au votat impotriva si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au
luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Competente:

> dezbate, analizeaza si aproba raportul anual al Comisiei de Cenzori;

> ratifica sau respinge hotararile Consiliului Director luate in intervalul dintre
adunarile generale ale asociatilor (delegatilor);

> adopta sau modifica Statutul asociatiei;

> adopta bugetul de venituri si cheltuieli;

> imputerniceste Consiliul Director pentru elaborarea si aprobarea Regulamentul de
organizare si functionare;

> dezbate, analizeaza si aproba Raportul de gestiune al Consiliului Director pentru
exercitiul financiar anual si hotaraste descarcarea de gestiune;

» aproba cuantumul ajutoarelor pentru inmormantare, plafonul maxim al
imprumuturilor rambursabile si nivelul dobanzilor propuse de Consiliul Director;

» aproba cuantumul contributiei lunare pentru un deces, a taxei de inscriere in asociatie
sau C.A.R., cotizatiei pentru constituirea fondului social, si procentele pentru constituirea
fondurilor prevazute in prezentul statut pentru A.P.I. — C.A.R., la propunerea Consiliului
Director;

> rezolva contestatiile adresate Adundrii Generale indreptate impotriva Presedintelui
asociatiei, Consiliului Director, sau a Comisiei de cenzori;

> ratifica excluderile membrilor A.P.I.-C.A.R. dispuse de Consiliul Director si hotaraste
asupra contestatiilor facute de cei exclusi;

> stabileste numaril membrilor Consiliului Director si Comisiei de Cenzori;

» aproba programul de investitii anuale;

> hotéraste in orice cauza, dacad aceasta este in interesul asociatilor si se incadreaza in
prevederile Statutului si legilor in vigoare;

> alege prin vot deschis, o data la 5 ani, Consiliul Director si Comisia de Cenzori;

> confirma sau revoca anual mandatul Consiliului Director, Comisiei de Cenzori sau pe
unii membri din aceste structuri, inainte de expirarea termenului pentru care s-a facut alegerea,
in cazul in care au incélcat Statutul asociatiei sau hotararile Adunarii Generale a asociatilor
(delegatilor), au comis abuzuri in gestionarea fondurilor sau greseli in conducerea activitatii
financiar-contabile;

» 1n situatia revocdrii mandatului Presedintelui, Consiliului Director sau al Comisiei de
Cenzori, in termen de 30 de zile de la revocare va fi convocata Adunarea Generala a asociatilor
(delegatilor) pentru alegerea unui nou Presedinte, Consiliu Director sau a unei noi Comisii de
Cenzori;

> hotaraste scoaterea din functiune sau vinderea mijloacelor fixe din dotarea asociatiei si
imputerniceste in acest scop Consiliul Director.

> deciziile si masurile luate de Adunarea Generala sunt definitive si executorii si sunt
cuprinse in Hotararea aprobata de aceasta;
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Consiliul Director

Art.25. Este organ ales prin vot deschis in Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor),
pe o durata de 5 ani, dintre membrii asociatiei, pensionari, cu specialitate financiar-contabila,
administrativa sau juridica, si experienta indelungata in acest domeniu

Se constituie imediat dupa alegerea sa de catre Adunarea Generala a asociatilor
(delegatilor). Este structura executiva de conducere a activitatii intre doua Adunari Generale. Este
compus din:

> Presedinte (este presedintele asociatiei);

> 2 membri;

» 2 membri supleanti.

Membrii Consiliului Director trebuie sa aiba studii superioare de specialitate, cunoscuti in
comunitate ca fiind oameni seriosi, competenti profesional, cinstiti, cu spirit de observatie
dezvoltat si care nu au cazier.

Art.26. Consiliul Director are urmatoarele atributii si competente:

» asigura aplicarea Statutului asociatiei, a hotararilor Adundrii Generale a asociatilor
(delegatilor), a celorlalte obligatii ce revin asociatiei;

> se intruneste lunar, iar pentru situatii extraordinare de cate ori este nevoie, sedintele
fiind convocate de presedinte cu cel putin 3 zile inainte de data stabilita;

» functioneaza cu 2/3 din numarul membrilor sai;

» hotararile consiliului se iau prin vot deschis si sunt valabile dacd au intrunit votul a cel
putin 2/3 din numarul membrilor prezenti;

» convoaca si pregateste Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor);

> elaboreaza si prezinta Adunarii Generale Raportul de gestiune pentru exercitiul
financiar anual;

» intocmeste si prezintd Adundrii Generale a asociatilor (delegatilor) spre aprobare
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si asigura realizarea prevederilor sale;

» analizeaza trimestrial executia bugetului de venituri si cheltuieli, iar lunar va fi
informat despre cheltuielile efectuate;

» organizeaza sectoarele de activitate ale asociatiei;

» aproba cererile de primire in asociatie, se pronunta asupra retragerilor si propune
Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) excluderile;

» asigura si raspunde de integritatea fondurilor;

> elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern de
functionare, asigura aplicarea acestuia;

» remediaza deficientele semnalate de Comisia de Cenzori;

» organizeazd evidenta asociatilor, activitatea financiar-contabila, controlul financiar,
tine Registrele sedintelor si deliberarilor Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) si ale
Consiliului Director;

» reprezintd asociatia in raporturile cu tertii;

> 1incadreaza personalul necesar conform organigramei (schemei de incadrare) sau
atunci cand situatia impune, respectiv elibereaza din functie, mareste sau diminueaza numarul
de posturi;

> stabileste salariile tuturor angajatilor;

» stabileste cuantumul indemnizatiilor de mandat;

» poate sa desfaca contractele individuale de munca cu respectarea Codului Muncii;

» angajeaza personalul administrativ, incheie contracte de munca;

> aplica sanctiuni disciplinare personalului administrativ — inclusiv incetarea
raporturilor de munca — respectand legislatia in vigoare in acest domeniu;

> face publicitate activitatii asociatiei;

» apara drepturile statutare ale asociatilor;

» controleaza incasarile si platile efectuate;

> pe baza dovezilor intemeiate, poate cere Comisiei de Cenzori efectuarea verificarii
financiar — contabile;



> intocmeste si semneaza actele de imputatie pentru sumele stabilite de Adunarea
Generala a asociatilor (delegatilor) ca fiind prejudicii in dauna asociatiei.

Comisia de Cenzori

Art.27.Este organ ales prin vot deschis in Adunarea generald a asociatilor (delegatilor), pe o
durata de 5 ani, dintre membrii asociatiei, pensionari cu exceptia cenzorului care are calitatea de contabil
autorizat sau expert contabil, cu specialitate financiar-contabila si experienta indelungata in acest domeniu.

Art.28.Membrii Comisiei de Cenzori obligatoriu trebuie sa aiba studii superioare de
specialitate, cunoscuti in comunitate ca fiind oameni seriosi, competenti profesional, cinstiti, cu
spirit de observatie dezvoltat si care nu au cazier.

Art.29. Comisia de Cenzori se afla se afld in subordinea directa a Adunarii Generale a
asociatilor (delegatilor) si poate fi convocata de aceasta pentru a rezolva orice alte probleme
privind activitatea financiar-contabila a asociatiei.

(1) Este compusa din:

» presedinte;

» 2 membri;

» 2 membri supleanti.

(2) Membrii Comisiei de Cenzori nu pot face in acelasi timp parte din Consiliul Director si
nu pot primi atributii cu raspunderi financiar — gestionare;

(3) Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:

» controleaza trimestrial activitatea financiar-contabild si operatiile de casa la A.P.I. si
C.A.R,, iar anual si ori de cate ori este nevoie efectueaza verificarea de fond a gestiunii ;

» controleaza modul cum sunt rezolvate cererile de inscriere, sesizarile, propunerile si
reclamatiile asociatilor sau altor persoane, adresate Consiliului Director;

» verifica si analizeaza modul cum sunt respectate prevederile Statutului si hotararile
adoptate de Adunarea Generald a asociatilor (delegatilor) privind folosirea fondurilor, acordarea
ajutoarelor de Inmormantare, exactitatea soldurilor din balanta de verificare si registrele de
evidenta;

» incheie dupa fiecare verificare a gestiunii financiare un proces - verbal cu constatarile
facute si propunerile pentru imbunatatirea activitatii, pe care 1l inscrie in registrul de procese —
verbale al asociatiei;

» informeaza pe presedintele Consiliului Director, in cel mult 3 zile, asupra rezultatelor
verificarii gestiunii si prezinta concluziile in sedinta Consiliului Director;

» solicita Consiliului Director sa deschida actiune civila la instantele de judecata pentru
despdgubirea asociatiei, in cazul producerii unor pagube care nu au aspect infractional sau sa
sesizeze organele de urmarire penald competente pentru trimiterea in judecata a celor vinovati;

» pe baza concluziilor reiesite din verificarile efectuate, raporteaza Adunarii Generale a
asociatilor (delegatilor) despre modul cum sunt gestionate fondurile obstesti si face propuneri
pentru imbunatatirea activitatii asociatiei.

Art.30. Pentru pagubele produse in gestiunea asociatiei, persoanele vinovate raspund
material si penal, potrivit legii. Membrii Comisiei de Cenzori raspund impreuna cu autorii
pagubelor daca cu rea credinta, nu sesizeaza organele competente.

Presedintele

Art.31. Este ales de Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor) prin vot deschis pe o
durata de 5 ani.

Obligatoriu trebuie sa aiba studii superioare, sa fie cunoscut in comunitate ca bun
organizator si gospodar, sa fie competent profesional astfel incat opinia sa sa conteze, sa fie corect
si cu spirit de initiativa dezvoltat, s nu planeze asupra lui suspiciuni de nici un fel, sa nu aiba
cazier.

Art.32. Are urmatoarele atributii si competente:

» reprezinta asociatia in raporturile cu alte persoane juridice precum si in raport cu
institutiile statului;



» este ordonatorul principal de credite, imputernicit sa semneze si sa aprobe toate
documentele de cheltuieli ce se efectueaza in A.P.I. - C.A.R. si sunt legate de activitatea acesteia;
» asigura conducerea activitatii curente intre sedintele Consiliului Director si il
informeaza despre masurile luate;
» conduce lucrarile Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) si sedintele Consiliului
Director;
(1) In raport cu angajatii:
> emite decizii legate de activitatea personalului;
» coordoneaza intreaga activitate a personalului in raport cu atributiile fiecaruia, precum
si a competentelor profesionale prevazute in fisa postului;
» propune si ia masuri de sanctionare a personalului atunci cand constata abateri de la
disciplina sau pentru faptele savarsite in activitatea curenta;
> stabileste fisa postului fiecarui angajat;
> asigura respectarea Regulamentului de organizare si functionare, Regulamentului
intern de functionare si respectarea programului de lucru;
» supravegheaza organizarea evidentei financiar-contabile;
> aproba plata drepturilor banesti ce se cuvin legal personalului;
> verifica periodic, sau ori de cate ori situatia impune, modul cum se respecta disciplina
de casa.
(2) In raport cu Consiliul Director:
» coordoneaza activitatea Consiliului Director;
» urmareste evolutia principalilor indicatori economico-financiar si realizarea acestora;
»convoaca Consiliul Director lunar, sau de cate ori este nevoie, pentru a lua hotarari
privitoare la buna desfasurare a activitatii asociatiei;
» urmareste indeplinirea hotéararilor Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor) si ale
Consiliului Director;
» stabileste, impreuna cu Consiliul Director, planul de investitii pe termen scurt, mediu si
lung si urmareste indeplinirea lui;
> aproba efectuarea cheltuielilor curente cuprinse in buget. In prealabil, acestea trebuie
sd fie vizate preventiv de contabil;
»impreuna cu contabilul sef, efectueaza controlul casei cel putin o datd pe luna si ori de
cate ori este necesar;
»raspunde de elaborarea raportului privind activitatea Consiliului Director si il prezinta
Adunarii Generale a asociatilor (delegatilor);
> elaboreaza si semneazd impreunad cu contabilul sef actele de imputare impotriva
vinovatilor pentru prejudiciile aduse in dauna asociatiei.
(3) In raport cu membrii asociati
> analizeaza si aproba plata ajutoarelor de inmormantare;
» analizeaza si aproba plata imprumuturilor solicitate;
» urmareste solutionarea problemelor semnalate de membrii asociati;
» dispune notificarea membrilor asociati pentru neplata la timp a contributiei, cotizatiei
sau nerestituirea ratelor la imprumut;
Art.33. In lipsa presedintelui pentru o perioadi mai mare de 60 de zile, atributiile
acestuia se indeplinesc de un consilier, cu drepturile de retributie cuvenite.
Art.34. Calitatea de Presedinte inceteaza:
>prin cerere de demisie depusi in sedinta Consiliului Director. In acest caz Consiliul
Director ia nota de demisie si transfera atributiile unui consilier;
»la incetarea mandatului prin nealegere;
»>deces.



CAPITOLUL IV
ORGANIZARE

1. AJUTOARE PENTRU INMORMANTARE

Membrii
Conditii de inscriere

Art.35. Poate deveni membru oricare cetdtean roman, care are varsta cuprinsa intre 18 si
80 de ani, indiferent de sex, profesie, religie, apartenenta politica sau nationalitate care consimte
sa respecte Statutul asociatiei.

Art.36. Cererea de inscriere poate fi inaintata personal sau prin imputernicit, inclusiv prin
responsabilul de sector — incasator, Consiliului Director.

Art.37. Responsabilii de sector care aduc in asociatie cereri pentru inscrierea unor noi
membri vor fi stimulati cu %2 din taxa de inscriere.

Art.38. Persoanele care au depus cerere de inscriere devin membri de la data aprobarii
cererii de catre Consiliul Director daca au achitat:

- taxa de Inscriere stabilitd de Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor);

- contravaloarea carnetului de membru.

Art.39. Asociatii care 1si schimba domiciliul isi mentin calitatea de membru dacd achita
lunar contributia stabilita.

Art.40. O persoana poate fi primitd membru in asociatie o singura data. Daca din eroare a
fost primitd de mai multe ori, chiar daca a achitat contributia pe toate carnetele de membru
eliberate, la deces, succesorilor sau imputernicitilor asociatilor decedati nu li se acorda decat un
singur ajutor de inmormantare stabilit dupa vechimea cea mai mare prevazutd in carnete.

Art.41. Stagiul de vechime in asociatie nu poate fi transmis altei persoane.

Art.42. Calitatea de asociat inceteaza prin:

> deces;

» retragere benevola;

» excludere pentru neplata contributiei timp de 3 luni consecutiv, dacd nu exista un caz
de fortda majora;

» excludere pentru prejudicii materiale aduse asociatiei;

(1) Asociatii, indiferent de modul in care si-au pierdut calitatea de membru, nu pot formula
pretentii pentru restituirea contributiei achitate.

(2) Membrii retrasi sau exclusi, in cazuri bine justificate, pot fi reprimiti in termen de 3 ani,
cu recunoasterea perioadei pentru care au achitat contributia, cu aprobarea Consiliului Director
si cu plata retroactiva a perioadei de intrerupere la nivelul contributiei de la data reprimirii si
contravaloarea noului carnet de membru .

Art.43. Membrii care nu si-au achitat contributia la timp vor fi somati in scris pentru ca in
termen de 30 de zile sa lichideze restanta.

Obligatii
Art.44. Asociatii sunt obligati:

» sa respecte prevederile Statutului, hotararile Consiliului Director si ale Adunarii
Generale a asociatilor (delegatilor) si sa participe activ la indeplinirea acestora;

» sa achite lunar contributia incepand cu data primirii si pana la deces;

» sa sustina interesele asociatiei in orice imprejurare;

> sa semnaleze abaterile constatate in activitatea de administrare a asociatiei,
indiferent de persoana si sa contribuie la imbunatatirea activitatii asociatiei;

» sd apere integritatea fondurilor asociatiei si sa contribuie la dezvoltarea lor.

Drepturi
Art.45. Fiecare asociat are dreptul:
> sa aleaga si sa fie ales 1n structurile de conducere ale asociatiei, daca au aptitudini
si capacitate pentru functiile la care candideaza si nu au suferit nici o condamnare penala;
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> sa participe ca delegat la Adunarea Generald a asociatilor (delegatilor);
» sa participe la Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor) si sa-si exprime liber
parerea asupra problemelor asociatiei.

Art.46. Urmasii legali sau imputernicitii asociatilor decedati au dreptul la un ajutor de
inmormantare, stabilit functie de vechimea in asociatie.

(1) Cuantumul ajutorului de iInmormantare se hotaraste anual de Adunarea Generala a
asociatilor (delegatilor) la propunerea Consiliului Director.

(2) Atunci cand mijloacele financiare permit, cuantumul ajutorului de inmormantare poate
fi majorat de catre Consiliul Director. Majorarea va fi supusa spre ratificare Adunarii Generale a
asociatilor (delegatilor).

Art.47. In cazul in care asociatul decedat se afla internat intr-un sanatoriu sau azil de
batrani si iInmormantarea s-a facut de aceste institutii, ajutorul de inmormantare se va acorda
delegatului acestor institutii, numai dupa depunerea unor documente care atesta fara dubii acest
fapt (delegatie, certificat de deces copie si original, buletin delegat, carnetul de membru al
asiguratului, documente care sa ateste ca institutia a ficut inmormantarea).

Plata ajutoarelor de inmormaéantare

Art.48. Ajutorul de inmormantare poate fi solicitat in cel mult 30 de zile de la deces (daca
nu exista un caz de fortd majora) si se va achita succesorilor de drept sau imputernicitilor
asociatilor decedati imediat dupa ce acestia prezinta:

» certificatul de deces original si copie, sau numai copie legalizata la notarul public;

> carnetul de membru al decedatului;

» actul de identitate al celui care incaseaza ajutorul de inmormantare;

» procura legalizatd (numai persoanele care nu sunt succesori legali si sunt
imputernicite pentru a incasa ajutorul de inmormantare).

Neprezentarea unuia dintre documentele enumerate mai sus face imposibila eliberarea
ajutorului de inmormantare.

Art.49. Nu se acorda ajutor de inmormantare pentru asociatii decedati care au achitat
contributia o perioadd mai mica de 6 luni. Succesorii acestora nu pot pretinde inapoierea
contributiei achitate.

Art.50. Se considera succesori legali ai asociatilor decedati: sotul, sotia, copiii, parintii,
fratii, surorile, ginerele sau nora ori alte rude pana la gradul IV.

Asociatii care nu au succesori legali care sa se ocupe de inmormantarea lor, pot intocmi o
procura speciald la notarul public pentru o persoand imputernicitd sa ridice ajutorul de
inmormantare.

Fondurile pentru ajutoare de inmormantare
Art.51. Mijloacele banesti folosite de asociatie pentru acordarea ajutoarelor de
inmormantare provin din:
» contributia lunara a asociatilor;
> taxa de inscriere;
» contravaloarea carnetului de membru;
» dobanzi la sumele depuse la banci;
» donatii sau sponsorizari;
> alte venituri prevazute de lege.
Art.52. Cuantumul taxelor, contributiei si cotizatiei se stabileste de Consiliul Director in
ultima sedinta a anului si se comunica tuturor membrilor asociati.
Art.53. Contributiile incasate de la membrii asociati, nu creeaza solduri in favoarea acestora,
intrucét sunt folosite complet la plata ajutoarelor de Tnmormantare si la functionarea asociatiei.
Art.54. Asociatia constituie la nivelul A.P.I.: urmatoarele fonduri:
(1) Fondul pentru ajutoare de inmormantare - pana la 80% din contributii;
(2) Fondul de cheltuieli administrative - pana la 20% din contributii;
(3) La fondul de cheltuieli administrative constituit conform aliniatului (2) se adauga
veniturile din alte surse constituite la nivelul Asociatiei.



Art.55. Consiliul Director se va ingriji ca in permanenta sa existe la banci, la dispozitia
asociatiei, un fond de rezerva egal cu 1/5 din totalul incasarilor din anul precedent. Soldul
necosumat al acestui fond se reporteaza.

Art.56. Fondul de rezerva se va constitui din soldul necosumat al fondului pentru ajutoare
de inmormantare.

Art.57. Fondul de rezerva se va utiliza doar in cazuri de urgenta (calamitati, epidemii, etc)
cand numarul deceselor este mai mare decat media lunara.

Sectia a |1-a

2. CASA DE AJUTOR RECIPROC

Art.58. Poate deveni membru al C.A.R. orice membru al ASOCIATIEI DE AJUTOR
PENTRU INMORMANTARE, care are varsta de 18 ani impliniti la data inscrierii, cu conditia
sa fie salariat sau sa aiba venituri de natura salariald dovedite, sau pensionar.

Art.59. Primirea in randul membrilor C.A.R. se face pe baza Cererii de inscriere, care se
discuta si se aproba (sau se respinge) de Consiliul Director (respingerea nu se motiveaza) in
cursul lunii urmatoare depunerii acesteia la secretariat daca:

> a achitat pretul carnetului de membru si taxa de inscriere stabilitd de Consiliul Director.
Taxa de inscriere este nereturnabila.

> a prezentat adeverinta de venit (din care sa rezulte ca are contract de munca pe durata
nedeterminata), sau cuponul de pensie;

» transferul de la alte Case de Ajutor Reciproc cu tot fondul social depus este socotit ca o
noua inscriere.

Art.60. Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele cazuri:

> retragere pe baza de cerere;

» neachitarea cotizatiei timp de un an ( sau doi ani cu intermitenta), cu exceptia cazurilor
de fortda majora;

» producerea de daune C.A.R. sau incalcarea grava a statutului;

» prin deces.

Art.61. Hotéararea privind incetarea calitatii de membru se ia de Consiliul Director, dupa
o notificare prealabila.

Art.62. Hotararea de excludere se aduce la cunostinta celui in cauza in termen de 15 zile
de la consemnarea ei in procesul-verbal de sedinta si poate fi atacata prin contestatie la Adunarea
Generala a asociatilor (delegatilor).

Art.63. Incetarea calititii de membru C.A.R. nu impune incetarea calititii de membru
asociat.

Art.64. La incetarea calitatii de membru C.A.R., indiferent de motive, fondul social
depus se restitue titularului, urmasilor legali, sau persoanelor stabilite de cel in cauza, din care se
retin eventualele datorii rezultate din imprumuturi sau alte debite si obligatii statutare ce le are
fata de asociatie .

Art.65. In cazul debitului nerecuperat de la membrul C.A.R., in caz de deces al acestuia,
recuperarea se poate face si din ajutorul de inmormantare cuvenit .

Art.66. Consiliul Director stabileste dupa cati ani se prescriu sumele neridicate din
fondul social.

Acordarea de imprumuturi. Restituirea imprumuturilor

Art.67. Imprumuturile se acord4, in limita disponibilititilor, din fondul constituit pentru
acordare de imprumuturi rambursabile la nivelul C.A.R.

Art.68. Consiliul Director stabileste in ultima sedinta din an:

» plafonul maxim admis la imprumut;

> limita plafonului fondului social necesar pentru acordarea imprumutului maxim;

> conditiile speciale de acordare a imprumutului;
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» numarul de giranti. Girantii nu trebuie sa fie din familie si trebuie sa fie membri ai
asociatiei.

Art.69. Imprumuturile se acordi membrilor C.A.R., fara a depisi plafonul maxim admis,
pe baza cererii de imprumut (contract) depusa de acestia la sediul asociatiei.

Art.70. Conditii pentru acordarea imprumuturilor:

> sa nu depaseasca plafonul admis la imprumut;

> cererea de imprumut sa fie in limita a de 3 ori fondul social propriu;

> sa aiba fondul social propriu integral depus la data depunerii cererii;

» sanu aiba restante la C.A.R. si fata de asociatie;

> cererea sa fie completata corect, fara stersaturi sau modificari evidente;

» rata Imprumutului s nu depaseasca 1/3 din cuantumul venitului de natura salariald sau
pensiei titularului;

(1) Cererile de imprumut se depun in cursul lunii pana la data de 25 si se discuta, analizeaza
si aproba in urmatoarea sedinta a Consiliului Director.

(2) Pentru imprumuturile acordate, imprumutatii vor plati dobanda stabilita, o singura
data la acordarea imprumutului.

(3) Dobanda va tine cont de rata inflatiei si alti factori de natura economoca;

(4) Dobanda va fi stabilitd de Consiliul Director in ultima sedintd din an si poate fi
modificata ori de cate ori este necesar in cursul unui an;

(5) Girantii sunt obligati de a se prezenta personal la semnarea contractului de imprumut.
De sinceritatea si legalitatea completarii contractelor raspunde titularul, acesta putand fi
sanctionat conform prevederilor legale privind falsul in declaratii .

(6) In caz de intérziere la plata ratelor se vor calcula penalititi in procent la valoarea ratei,
pentru fiecare zi de intarziere, incepand cu prima zi lucratoare a lunii urmatoare. Procentul de
calcul se stabileste de Consiliul Director in ultima sedinta a anului.

(7) In caz de plata anticipati a ratelor fati de graficul de pliti membrul CAR nu poate
pretinde restituirea dobanzii platite.

(8) Ordinea de incasare a sumelor la ghiseu va tine cont de incasarea cu precadere a ratelor,
cotizatiilor, a penalitdtilor de intarziere si cheltuielilor cu formularele, cu telefonul sau de
urmarire.

(9) Daca in urma notificarii scrise, imprumutatul nu se prezinta la casierie, Consiliul
Director declara scadenta imprumutului si trece la executarea silita sau actionarea in judecata a
imprumutatului si a girantilor acestuia, conform cu prevederile contractului de imprumut.

(10) In toate cazurile, Consiliul Director trebuie si urmireasci recuperarea imprumutului
acordat, a penalitdtilor aferente ratelor restante, a cheltuielilor de judecata si urmarire.

Art.71. Restituirea imprumutului incepe cu prima lund dupd primirea sumei
imprumutate, conform graficului de pliti, in rate egale pentru perioada contractata.

Fondurile CASEI DE AJUTOR RECIPROC

Art.72. Mijloacele banesti folosite de C.A.R. pentru desfasurarea activitatii sale provin
din:

> taxe de inscriere

> cotizatii

» dobanzi la imprumuturile acordate

» dobanzi la sumele pastrate in conturi de depozit bancare

> alte venituri

Art.73. Mijloacele banesti provenite din cotizatiile membrilor formeaza fondul social al
C.AR. si se foloseste numai pentru acordarea imprumuturilor.

Art.74. Mijloacele banesti provenite din celelalte surse constituie venituri ale C.A.R. care
se repartizeaza pe fonduri la sfarsitul incheierii exercitiului fiscal, astfel:

» fondul de beneficii care se va repartiza anual membrilor, in raport cu valoarea fondului
social propriu si timpul cat acesta a stat la dispozitia C.A.R.. Beneficiile repartizate se considera
cotizatii depuse si se inregistreazi ca atare in partida fiecirui membru. In cazul cand, in timpul
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anului, s-au constatat pagube nerecuperabile ce nu se pot acoperi din fondul de rezerva, partea
ramasa neacoperita se suporta din fondul de beneficii.

» fondul de cheltuieli administrative (indemnizatii, imprimate, rechizite, taxe postale,
etc.). Din disponibilul acestui fond, la sfarsitul anului se reporteaza in anul urmator suma
necesara pentru plata premiilor aferente anului expirat, iar eventuala diferentda in plus, se
repartizeaza la fondul de beneficii;

> fondul de investitii se va consuma, conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat
de Adunarea Generala. Disponibilul acestui fond se reporteaza.

» fondul de rezerva, care se reporteaza anual, se foloseste, cu aprobarea Adunarii Generale,
pentru acoperirea eventualelor pagube provenite din debite irecuperabile, dupa epuizarea cailor
legale.

Art.75. Mijloacele banesti nefolosite se vor pastra in conturi de depozit la banci.

CAPITOLULV

Evidenta contabila

Art.76. Evidenta si conducerea contabilitatii este o obligatie a A.P.I..-C.A.R., avand ca
baza Planul de conturi al persoanelor juridice fara scop patrimonial.

(1) De buna organizare si conducere a contabilitatii raspunde contabilul sef ca organ tehnic
de specialitate.

(2) Contabilitatea in cadrul A.P.I..-C.A.R. reprezinta principalul instrument de cunoastere
si control al administrarii si gestionarii patrimoniului, asigura inregistrarea cronologica,
prelucrarea si pastrarea datelor in sistem computerizat.

(3) Contabilitatea, in partida dubla, este organizata si condusa dupa normele metodologice
prevazute de Legea contabilitdtii si Codului fiscal cu privire la:

> Planul de conturi;

» Documente justificative si de contabilitate- intocmirea si utilizarea lor;

» Organizarea si efectuarea inventarierilor banesti si valorice, precum si a
bunurilor materiale;

> Intocmirea balantei sintetice si analitice care furnizeazi datele necesare
intocmirii bilantului anual.

(4) Depunerea situatiilor financiare anuale se face dupa Adunarea Generala, cu aprobarea
acesteia si este sarcina directa a contabilului sef.

CAPITOLUL VI

Art.77.Incetare, dizolvare, lichidare

(1) Dizolvarea asociatiei poate avea loc:

a) de drept;

b) hotarata de Adunarea Generala a membrilor asociati cu vot deschis si cu
participarea a cel putin doua treimi din numarul total al membrilor;

¢) prin hotararea judecatoriei sau tribunalului, dupa caz;

d) fuzionarea cu o alta asociatie de acelasi tip.

(2) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in termen de
3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la
care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se
constituie;

¢) reducerea numarului de membri sub limita fixata de lege.

(3) Cand asociatia se dizolva prin hotararea Adunarii Generale, in termen de 15 zile de la
data sedintei de dizolvare, hotararea Adunarii Generale se depune la judecatoria in a carei
circumscriptie teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
In acest caz lichidatorii vor fi numiti de ciitre Adunarea Generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte
juridice a hotararii de dizolvare.
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(4) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi o dati cu numirea
lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in
coniditiile legii. Immediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor
incheia un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului asociatiei.

(5)Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
asociatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine
cronologica. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

(6)De la data hotararii lichidarii asociatiei se sisteaza primirea de noi membri si acordarea
de ajutoare de inmormantare si imprumuturi.

(7)Lichidatorii au obligatia sa incaseze toate sumele din imprumuturile acordate, alte
debite, etc., sa restituie membrilor fondul social, inclusiv beneficiile rezultate dupa incheierea
anului.

(8)Dupa terminarea tuturor operatiilor, lichidatorii intocmesc darea de seama contabila si
raportul cu privire la activitatea desfasurata.

DISPOZITII FINALE

Art.78. ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU iINMORMANTARE SI CASA DE
AJUTOR RECIPROC DEJ are dreptul sa se afilieze la organizatii de acelasi tip, sd-si creeze
filiale si alte forme de asociere proprii.

Art.79. Este cu desavarsire interzisa orice forma de publicitate politica sau efectuarea de
campanii electorale in interiorul asociatiei.

Art.80. Presedintelui, membrilor Consiliului Director, membrilor Comisiei de Cenzori si
functionarilor asociatiei le este interzis sa solicite sau sa primeasca avantaje de orice fel pentru
munca prestata, altele decat cele prevazute de statut.

Art.81. Cele doua sectii ale A.P.I.- C.A.R. vor avea permanent relatii de colaborare si de
schimb financiar.

Art.82. Asociatia asigura secretul deplin al operatiunilor, nu prezintd documentele
pentru control altor organe in afara celor mentionate in prezentul Statut, decat cu aprobarea si in
prezenta Consiliului Director.

Art.83. Reprezentantilor institutiilor de control specializate ale statului, cu privire la taxe
si impozite, li se pot pune la dispozitie, conform legii, spre verificare, documentele de evidenta
privind provenienta si legalitatea veniturilor asociatiei, precum si documentele privind
cheltuielile cu retributiile de orice fel, din care rezulta contributiile si impozitul calculat si virat
bugetului statului.

Art.84. Statutul a fost discutat pe articole in sedinta Consiliului Director din data de
17.08.2022 si aprobat in Adunarea Generala a asociatilor (delegatilor) din 10.09.2022, dati la
care intra in vigoare.

Art.85. Alte prevederi contrare prezentului Statut se abroga.

PRESEDINTE CONSILIU DIRECTOR,
MEMBRI CONSILIU DIRECTOR

Livlu ROSC

Maria MURESAM v@

losif-Danie IBOJA j A
7 |
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Prezentul document este supus reglementdrilor aflate sub incidenfa Regulamentfului UE
6o7/2016

ROMANIA
JUDECATORIA DEJ

ECILI:EO-JDDET:2026:003 000225
Dosar nr. 5336/219/2025

INCHEIEREA CIVILA NR. 225/CC/2026
Sedinta camerei de consilin din data de 06.02.2026
Instanta constitwiti din:

Presedinte: Inana-Raluea Gherghel
Grefier: Bianca Marina Peter

Pe rol find scluponarea cereru formulatd de petenta Asociapa de Ajutor pentru
Inmormantare i Casa de Ajutor Reciproc Dej, avind ca obiect modificare acte constitutive.

5-a facut referatul canzei de citre grefieml de sedingd, dupi care:

Instanta constati cid dezbaterile au awvut loc in sedinfa din data de 14.01.2026, fiind
consemnate in incheierea de sedingd de la acea dati, care face parte integrantd din prezenta
hotirire. cand instanfa. avind nevoie de timp pentru a delibera. a amanat pronuntarea
hotirarn in canza pentro data de 23.01.2026 51 apoi, titolamul completului aflandu-se in
concedin medical, s-a amanat pronuntarea pentru data de azi 06.02.2025, cand a hotarat
wrmatoarele:

INSTANTA:

Deliberind asupra cauzei civile de fati, constata nrmatoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecitoriei Dej sub numér de dosar 3336/219/2025,
petenta ASOCIATIA DE AJUTOR. PENTRU INMORMANTARE SI CASA DE AJTUTOR
RECIPROC DEIJ. a solicitat instanfei ca prnin hotirirea ce o va pronunta sd se ia act de
modificarile aduse prin Hotirdrea Adundrii Generale a Deleganlor din 25.10.2023.

In drept. au fost invocate prevederile art. 33 din OG nr. 26/2000.

In prebanmune, s-a depus un set de inscrisun.

:'um].lzand acte]e zi lnerarile dosarului, instanta refine nrmiatoarele:

In fapt, prin Incheierea civild nr. 58/PJ/1990 a Judecitoriei Dej. pronuntati in dosarul
or. 58/P1/1990, petenta ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU INMORMANTARE 51 CASA
DE AJUTOE. RECIPROC DEJ a dobindit personalitate juridicd, instanta dmpuﬂ.ﬁnd_ de
asemenea, inscrierea acesteia in registrul unut la Judecatoria Dey.

Prin Hotérarea adunari generale extraordinare a deleganlor din 25.10.2025 (£ 9), an
fost aduse modificari actolui constitutiv, respectiv:

1. aprobarea majordrii grilet privind ajutorn] de Inmormdntare incepand cu
01.01.2026, conform anexei nr. 2 la hotardre;

2. modificarea articolelor 10, 11. 12, 22, 24, 26 s1 29 din Statutul
Asociatiei, conform anexei or. 2 la hotérdre.

In drept, potrivit art. 33 alin. (1) din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii 51 fondatii,
-modificarea statutulu asociapier se face prin inscrierea modificani in Registrul asociatulor s1
fundatislor aflat la grefa judecitories in a clrei curcumscriptie 151 are sediul asociatia, cu
aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 8-127, in timp ce alin. (2) al acehuasi text de lege
prevede cd ,.cererea de mnscriere a modificiaru va fi insofitd de hotararea adunari generale™.

1
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In drept, articolul 33 din O.G. ar. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, consacri
modalitatea de modificare a actului constitutiv 51 al statutului asociafiet, stabilind nrmétoarele:
modificarea actului constitufiv sau a stafutului asociafiei se face prin inscrierea modificarii in
Registrul asociafiilor 5i fundagiilor aflat la grefa judecatoriei in a cdrei circumscripfie
teriforiald iyi are sediul asociafia, cu aplicarea corespunzdtoare a prevedevilor art. 8—12.

Raportat la considerentele de drept 51 de fapt mai sus expuse instanfa, constatind ca
sunt indeplinite condifiile previzute de art 33 raportat la art. 8-12 din O.G. or. 26/2000 co
privire la asociatn 51 fundaf, va adoute cererea formmlati de petentid, iar pe cale de
consecintd va loa act de modificinle mtervenite in cuprinsul statutul Asociatier, in sensul
celor hotarate de catre Adunarea Generald a Asociatiei 51 in conformitate cu prezentul
dispozitiv.

In temeiul art. 33 alin. (1) din O.G. 26/2000 va dispune inscrierea modificirilor in
Eegistrul Asociatilor 51 Fundatiilor al Judecatoriel Dey.

In temeiul art. 8 alin. (3), art. 11 alin. (2) 5i art. 74 din O.G. 26/2000, dupi riminerea
definitiva a prezentei incheieri, instanta va dispune comunicarea nn exemplar catre Serviciul
Fiscal Municipal Dej, Parchetul de pe langa Judecatoria Dej 51 catre Ministernl Justifier.

PENTRU ACESTE MOTIVE.
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formmlati de petenta ASOCIATIA DE AJUTOR PENTRU
INMORMANTARE SI CASA DE AJUTOR RECIPROC DEJ, cu sediul in Dej. str. Nicolae
Titulescu nr. 15A, jud. Cluy, CIF or. 5883646, pnin presedinte Rosca Liviu.

Ia act de modificanile operate in actulmi constitutiv conform Hotararmu adundm
generale a delegatilor din data de 25.10.2025.

Dispune inscrierea in Registrul aseciatilor 51 fundapulor finut la Judecatoria Dej a
modificarilor sus — menfionate, la data ramanern definitive a prezente: hotaran.

Dispune comumicarea nnwi exemplar de pe incheiere citre Agenfia Finangelor Publice
Dej, pentru Inarea in evidentd a modificiri. dupa ramanerea definitiva, conform art. 8 alin
(3) din O.G. 26/2000.

Dispune comunicarea unni exemplar dupa incheiere citre Ministerul Justifier, conform
art. 74 din 0.G. 26/2000.

Dispune comunicarea o exemplar dupa incheiere cétre Parcheful de pe langa
Judecitoria Dej, conform art. 11 alin. (2) din O.G. 26/2000.

Cu apel. in termen de 5 zile de la comunicare.

Cererea de apel se depune la Judecatoria Dej.

Pronun{ati prin punerea solufiei la dispozitie prin mmjlocirea grefei instantei, astizi
06.02.2026.

Presedinte, Grefier,
Ioana-Raluca Gherghel Bianca Marina Peter

Rog IRG 2 e 002 2026

15



i

BANCA NATIONALA A ROMANIEI
Directia Reglementare si Autorizare

Nr. de prelucrare a datelor cu caracter-personal ANSPDCP-3478

NOTIFICARE

in conformitate cu prevederile art. 41 din Legea nr. 93/2009 privind institutiile financiare
nebancare si ale art. 33 din Regulamentul nr. 20/2009 privind institutiile financiare nebancare
ASOCIATIA DE AJUTOR RECIPROC PENTRU INMORMANTARE SI CASA DE
AJUTOR RECIPROC cu sediul in DEJ, Str. PEPINERIEI, Nr. 3A, BL. 1.2, Sc. B, Ap. 22, Jud.
CLUJ, avénd cod de inregistrare fiscald 5883646 si numir de ordine in registrul special al
asociatiilor si fundatiilor 2/2001, este luatd in evident3 si inscrisi in REGISTRUL DE EVIDENTA,

tinut la Banca Nationala a Romaniei, sub numrul :
RE-PJR-13-026706 /21.03.2016

ASOCIATIA DE AJUTOR RECIPROC PENTRU INMORMANTARE SI CASA DE
AJUTOR RECIPROC este supuss, incepand cu data prezentei notificiri, prevederilor Legii nr.
93/2009 privind institutiile financiare nebancare , precum si ansamblului prevederilor legale in

vigoare aplicabile institutiilor financiare nebancare.

CRISTIAN STEF/@N
Y

sy,

Director > /7.

Str. Lipscani nr. 25, 030031, sect. 3, Bucuresti
Telefon: 021-313.04.10 Fax: 021-312.62.61
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